

















Jill Breuer (2012)

,Gute Mischung aus wissenschaftlichem Fundament
und erfrischendem Pragmatismus!®

Anne-Birthe Schmidt (2010/11)

,Liebe Nina! Da Besondre an Deiner Art zu coachen
und zu lehren ist flr mich:

1. die vermittelte Leichtigkeit im Umgang mit dem Coa-
chingprozess,

2. die Art der Riickmeldung (groRe Einfiihlsamkeit und
authentische Formulierungsangebote) und

3. der moderne Ideenreichtum rund um den Coaching-
proess.

Vielen Dank®

Carsten Schroder (2011)

,Vvon Beraterhummeln und Coachingschmetterlingen...
... und Sie kénnen es doch!
Liebe Frau Meier, Sie haben das faktisch Unmdgliche

Matthias Zillmer (2009)

.Die Expertise und Professionalitat von Frau Meier haben
mich Uberzeugt. Die Qualitat ihres Coachings entspricht
héchstem Niveau und spiegelt somit auch den Coaching-
Ansatz der Hamburger Schule wieder.”

Michael Ginther (2008)

sch bin sehr zufrieden mit der Ausbildung weil sie meine
Anforderungen hinsichtlich Ubersicht und Verstindnis zum
Thema Coaching, Einsatz und Anwendung von Coaching
und Erweiterung der eigenen Kompetenz im Kontext HR und
Business voll erfillt hat. Herausheben mdéchte ich, dass hier
der freiheitliche und selbstlernende Ansatz aus meiner Sicht
dem urspriinglichen Coaching Ansatz am nachsten kommt.

Ich habe seitdem eine noch besser Analysefahigkeit und Pro-
blemldsungsfahigkeit entwickeln kénnen, auch die viele Inst-
UXPHQWH XQG ORGHOO ODVVHQ VLFK KI
Kontext anwenden. Ich kann diese Ausbildung mit gutem Ge-
wissen weiterempfehlen.*

JHVFKDIIHQ XQG GHU %HUDWHUKXPPHO GDV &RDFKLQJA LH

gen beigebracht. Tausend Dank dafiir und grof3en Re-
spekt.“ (Coachausbildung)

Nicole (2010)

,Von Beraterhummeln und Coachingschmetterlingen...
,Danke, Nina!

fur die neuen Perspektiven, fir die Geduld, fur die
Wertschatzung im Coaching!”

Imke (2009/10)

~Danke, fur die liebevolle Gite und Strenge im Coa-
ching, liebe Nina Meier!*

Katharina (2008)

,Danke, Nina, fiir Deine Hilfe. Du bist ein guter Mensch.”

Kai Borenius (2006/07)

»-..als frisch gebackener Systemischer Business Coach habe

ich seit Mai 2006 sehr intensive 6 Monate durchlebt. Ich freue
PLFK GDU*EHU GDVV LFK GLH LQ PHLQ
/IDXIEDKQ HI¢{ JLHQWHVWH $XVELOGXQJ
tat der Module beschreibe ich personlich als intensiv erlebte
personliche Veranderungsarbeit. Als verantwortliche Fih-
UXQJVNUDIW LP 3URGXNWLRQVEHWULHI
auf positive Mitarbeiterfiihrung im mit gestaltendem Sinne.*
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